
Die WLV GmbH, eine 100 %-ige Tochter des Wasserleitungsverbandes Nördliches 
Burgenland, beabsichtigt,  

1 Lagerarbeiter/in - Außenstelle Neusiedl

zu besetzen. Die Stelle gilt im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes sowohl für 
weibliche als auch für männliche Bewerber ausgeschrieben.  

Die Aufgabenstellung für die ausgeschriebenen Stellen umfasst die Erbringung 
von Hilfsarbeitertätigkeiten. 

Aufgabenstellung:
1. Warenannahme, Lagerorganisation und Warenausgabe sowie Warenprüfung
2. Materialkommissionierung und – Ausgabe, EDV-mäßige Administration (auch mit 
    Barcodelesegerät)
3. Erstellung von Bestellvorschlägen, Mitarbeit bei der Inventur
4. Betreuung und Sauberhaltung der Lagerflächen
5. Sonstige Arbeiten im Lager

Anstellungserfordernisse:
1. Abgeschlossene Berufsausbildung (Lagerarbeiter, Magazineur, Installateur)
2. Kenntnisse über das bestehende Lagermaterial
3. EDV-Anwenderkenntnisse, insbesondere MS Office (SAP von Vorteil)
4. Führerschein B, Staplerschein von Vorteil
5. Bereitschaft zu manueller Tätigkeit
6. Teamfähige, kommunikative Persönlichkeit
7. Genaues, verantwortungsbewusstes Arbeiten

Allgemeine Anstellungserfordernisse:
1. Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Berechtigung zum unbeschränkten 
    Zugang zum   österreichischen Arbeitsmarkt
2. die volle Handlungsfähigkeit
3. die persönliche und fachliche Eignung für die jeweilige Aufgabenstellung
4. bei männlichen Bewerbern Absolvierung des Grundwehr- oder Zivildienstes

Die Entlohnung (ohne Zulagen und Diäten) erfolgt nach dem Kollektivvertrag des 
Metallgewerbes in der Lohngruppe 3 (Brutto € 2.260,31).

Der schriftlichen Stellenbewerbung sind folgende Unterlagen (in Kopie) anzuschließen: 
Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Lebenslauf, Nachweis über die 
abgeschlossene Berufsausbildung sowie bei männlichen Bewerbern Wehrdienst- oder 
Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein.

Die Stellenbewerbungen sind bis 14. August 2020 bei der WLV GmbH, Rusterstraße 74, 
7000 Eisenstadt oder unter kunden@wasserleitungsverband.at einzubringen. 
Das Schreiben hat die genaue Bezeichnung der Stelle zu beinhalten, die der Bewerbung 
zugrunde liegt.

Die Geschäftsführung:

        Mag. Nikolaus Sauer eh.	                            DI. Dr. Helmut Herlicska eh.	                	
                 Geschäftsführer	           Geschäftsführer

Stellenausschreibung


